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Om Nya CSK 

– vi skapar framtidens vård

Med start under 2024 kommer Centralsjukhuset i Karlstad att byggas 

om och till. Nya CSK planeras stå klart 2036.

Centralsjukhuset har idag ett omfattande renoveringsbehov, samtidigt 

som sjukvården står inför ett förändringstryck med ökade vårdbehov, 

ny teknologi, nya arbetssätt och arbetsmetoder. 

Nya CSK är inte bara ett stort byggprojekt, utan en ambitiös satsning 

på en hållbar och framtidssäkrad hälso- och sjukvård som ska lägga 

grunden för ett nytt sjukhus för alla i Värmland.



En dag i sjukvården

▪ Hjälper vi 7–8 barn till världen

▪ Tar vi emot 1 200 patienter för läkarbesök på 

vårdcentraler

▪ Tar vi emot 1 000 patienter för läkarbesök på 

specialistmottagningar

▪ Rullar våra ambulanser 7 600 kilometer

▪ Besvarar våra vårdcentraler 2 800 telefonsamtal 

per dag

▪ Behandlar vi 1 600 personer hos folktandvården

▪ Lagar vi 2 600 patientmåltider



Vi finns i

hela Värmland

▪ 3 sjukhus

▪ 30 vårdcentraler

▪ 2 närvårdsavdelningar

▪ 25 tandvårdskliniker

▪ Ambulansverksamhet

▪ 1177 sjukvårdsrådgivning

▪ Mobila team



Slutenvården i 

Region Värmland

• 4,4 miljarder kronor i budgetram.

• 405 000 mottagningsbesök.

• 87 600 besök till akutmottagningarna. 

• 18 500 operationer.

• 4 200 anställda.



Region Värmland har tre 

sjukhus 



Centralsjukhuset –

navet för sjukvården

• 4 000 medarbetare.

• 350 000 patientbesök per år. 

• 200 000 kvadratmeter.

• Är fyra gånger så stort som

sjukhusen i Arvika och Torsby

tillsammans.

Men också ett föråldrat sjukhus

som behöver anpassas för 

modern hälso- och sjukvård.
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Beslut i regionfullmäktige 

hösten 2020

• Upp till sju miljarder kronor i 2020 

års penningvärde anslogs till om-

och tillbyggnationen.

• Överklagad upphandling och 

pandemi fördröjde starten.

• Hösten 2021 tecknades avtal om 

partneringsamverkan med 

totalentreprenören Skanska.





I DAG

Om Centralsjukhuset

▪ Byggnader som i flera fall är

runt hundra år gamla.

▪ Uppfyller inte myndighetskrav. 

▪ Ger inte förutsättningar för en
modern vård. 

VI BYGGER 100 000 kvm

VI RIVER 50 000 kvm

VI BYGGER OM 50 000 kvm



2036

ENTRÉHUSET

MOTTAGNINGSHUSET

AKUTHUSET

PARKERINGSHUS
& TEKNIKBYGGNAD

OMBYGGNATIONER

ETAPP 1

ETAPP 2



”Ett sjukhus som förbättrar livsvillkoren 

för alla i ett hållbart Värmland”

1. Hälsofrämjande och läkande miljöer för alla​

2. Klimatsmart, robust och resurseffektivt​

3. Genomförande för samhällsnytta​



Preliminär tidplan



FRAMTIDENS VÅRD



Nya CSK – ett nytt sätt att tänka vård

Framtidens Centralsjukhus ska vara lättillgängligt och logiskt för patienter 

och personal. Utformningen är skapad för att främja vårdens arbetssätt och 

patientens upplevelse:

• Hålla samman verksamheter med gemensamma drag, till exempel närhet 

mellan akutverksamheter.

• Hålla samman mottagning, dagvård och vårdavdelning för samma verksamhet.

• Separera gods och sängtransporter från stråk med besökare och patienter.

• Underlätta för patienter genom att mottagningar med frekventa patientbesök 

ligger nära entrén.



Ett akut flöde 

i Akuthuset 

I Akuthuset samlas 

verksamheter med akut karaktär. 

Det skapar ett effektivt akut 

flöde. 

• Kortare avstånd för personal 

och patientförflyttningar

• Ökad patientsäkerhet

• Bidrar till samarbeten



Verksamheter 

hålls samman

Mottagning, dagvård och 

vårdavdelning för samma 

verksamhet hålls ihop.

• Kortare avstånd för patienter 

och personal.

• Synergier för personalresurser

• Kunskapsöverföring och 

samverkan 



Flöden separeras

Patienter, sängtransporter och 

gods separeras till olika 

våningsplan.

• Ökad tillgänglighet för patienter 

och besökare

• Förhöjd säkerhet

• Effektivare logistik



Tillgänglighet 

främjas

Mottagningar och enheter med 

många och korta patientbesök 

placeras nära entréerna.

• Ökad tillgänglighet för patienter.

• Ökad säkerhet.



Nära vård byggs 

in i Nya CSK

Nära vård tydliggör vårdnivåerna 

och förutsätter ett sjukhus med 

flexibla möjligheter att möta och 

behandla patienten

▪ Gör vården tillgängligare

▪ Ökar jämlikheten

▪ Blir en sömlös del av hela 

vårdkedjan



Mål för Nya CSK 

efter dialog med 

regionstyrelsen

• Definierar hur Nya CSK bidrar 

till att hälso- och sjukvårdens 

mål uppnås.

• Härlett från flera styrande 

dokument.

• 6 målkategorier och 17 

resultatmål med tillhörande 

mätindikatorer för uppföljning.





VÅRDENS VERKSAMHETSUTVECKLING



Regionfullmäktige

Regionstyrelsen

Styrgrupp Regionledning

Kommunikation, 

Ekonomi, IT

Projektledningskontor

RegionfastigheterHälso- och sjukvård Skanska*

Övriga projektresurser

RSAU

* Upphandlad totalentreprenör

HSN



Styrgrupp för Nya CSK

Har till uppgift att säkerställa att projektmålen uppnås. Gruppen sammanträder varje vecka och 

ordförande är regiondirektör Peter Bäckstrand. 

Annette Andersson 

Chef Regionfastigheter

Hedvig Bergenheim 

Kommunikationsdirektör

Peter Bäckstrand 

Regiondirektör, 
ordförande

Pia Vinborg

Ekonomidirektör

Lena Gjevert

Hälso- och 
sjukvårdsdirektör

Jessica Bergman 

Projektchef 
hälso- och sjukvård

Göran Karlström 

Medicinskt 
ledningsansvarig

Jim Nilsson 

Projektchef 
Regionfastigheter

Lars Christensen 

Biträdande 
regiondirektör

Mikael Borén

Chef Region-IT
Cecilia Alte

Byggchef 
Regionfastigheter



Projektlednings-

kontoret

• Leder, planerar och håller ihop 
det löpande arbetet.

• Koordinerar vårdens verksamhets-
utveckling och byggprocessen.

• Utgörs av personer från hälso- och 
sjukvården, Regionfastigheter och 
totalentreprenören Skanska. 

• Kontor på Centralsjukhuset.



PROCESSEN FRAMÅT



Beslut om att 

genomföra etapp 1

Beslut som avser godkännande kring 

alla delprojekt inom etapp 1

• Mottagningshus

• Akuthus

• Parkeringshus

• Ombyggnationer



Former för 

fortlöpande dialog

Demokratisk involvering viktig under 

hela byggtiden.

• Kontinuerlig rapportering

• Strategiska vägval



Dialogfönster för delprojekten inom etapp 1



Exempel på strategiska vägval



2023-02-01 Nya CSK  - Mottagningshuset



TIDPLAN

November Stomval RS

Januari Dialog/beslut RS

Februari Etapp 1 RS

Mars Etapp 1 RF



Följ Nya CSK på 

projektwebben
• På regionvarmland.se/nyacsk

finns nyheter, information, 

fakta om projektet. 

• Prenumerera på nyhetsflödet för 

att inte missa det senaste.

• Projektet finns även på intranätet, 

sök på ”Nya CSK”.

../regionvarmland.se/nyacsk

