Om Nya CSK —vi bygger
framtidens vard

Vad, varfor och hur? — Regionfullmaktige 221109
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En dag i sjukvarden

= Hjalper vi 7-8 barn till varlden

= Tar vi emot 1 200 patienter for lakarbesok pa
vardcentraler

= Tar vi emot 1 000 patienter for lakarbesok pa
specialistmottagningar

» Rullar vara ambulanser 7 600 kilometer

» Besvarar vara vardcentraler 2 800 telefonsamtal
per dag

= Behandlar vi 1 600 personer hos folktandvarden
= Lagar vi 2 600 patientmaltider
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VI finns |
hela Varmland

= 3 sjukhus

= 30 vardcentraler

= 2 narvardsavdelningar

= 25 tandvardskliniker

= Ambulansverksamhet

= 1177 sjukvardsradgivning
= Mobila team
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6 Patlentanmalan Kassa
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Vantrum Utgang ->

Slutenvarden i
Region Varmland

4,4 miljarder kronor i budgetram.

405 000 mottagningsbesok.

87 600 besok till akutmottagningarna.
18 500 operationer.

4 200 anstallda.
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Centralsjukhuset —
navet for sjukvarden

4 000 medarbetare.
350 000 patientbesok per ar.
200 000 kvadratmeter.

Ar fyra ganger sa stort som
sjukhuseniArvika och Torsby
tillsammans.

Men ocksaett foraldrat sjukhus
som behoveranpassas for
modern hélso-och sjukvard.




Invigning hus 1
ochhus 2

Utredning: Behovsanalys: Programarbete:
nytt sjukhus lokalutveckling Skapa organisation Upphandling
| Valsviken? pa CSK ochresurser Overklagad

Beslut: Invigning nya Forstudie: Beviljat anslag efter ~ Avtal med
CSK kvar pa operationshuset Alternativa l6sningar beslut i fullmaktige Skanska
Sommarro
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Beslut | regionfullmaktige
hosten 2020

 Upp till sju miljarder kronori 2020
ars penningvarde anslogs till om-
och tilloyggnationen.

- Overklagad upphandling och
pandemi fordrdjde starten.

» Hosten 2021 tecknades avtal om
partneringsamverkan med
totalentreprentren Skanska.
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_ runthundraar gamla.
... " Uppfyllerinte myndighetskrav.
= Ger inte forutsattningar for en
' modern vard.

VI BYGGER 100 000 kvm
VI RIVER 50 000 kvm
VI BYGGER OM 50 000 kvm
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"Ett sjukhus som forbattrar livsvillkoren
for alla i ett hallbart Varmland”

1. Halsoframjande och lakande miljoer for alla

2. Klimatsmart, robust och resurseffektivt

3. Genomforande for samhallsnytta
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Preliminar tidplan

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036

Forberedelse Nya CSK |
Ostra Paviljongen [

it  Viottagningshus
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Nya CSK ett nytt satt att tanka vard

Framtidens Centralsjukhus ska vara lattillgangligtoch logiskt for patienter
och personal. Utformningen ar skapad for att framja vardens arbetssatt och
patientens upplevelse:

« Halla samman verksamheter med gemensamma drag, till exempel narhet
mellan akutverksamheter.

« Halla samman mottagning, dagvard och vardavdelning for samma verksamhet.
« Separera gods och sangtransporter fran strak med besokare och patienter.

» Underlatta for patienter genom att mottagningar med frekventa patientbesok
ligger néra entrén.
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Ett akut flode
| Akuthuset

| Akuthuset samlas
verksamheter med akut karaktar.
Det skapar ett effektivt akut
flode.

 Kortare avstand fér personal
och patientforflyttningar

 Okad patientsakerhet
 Bidrar till samarbeten
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Verksamheter
halls samman

Mottagning, dagvard och
vardavdelning fér samma
verksamhet hallsihop.

« Kortare avstand for patienter
och personal.

« Synergier for personalresurser

« Kunskapsoéverforing och
samverkan
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Floden separeras

Patienter, sangtransporter och

gods separeras till olika

vaningsplan.

- Okad tillganglighet for patienter
och besdkare

* FOrhojd sékerhet

 Effektivare logistik
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Tillganglighet
framjas

Mottagningar och enheter med
mangaoch korta patientbestk
placeras naraentréerna.

« Okad tillganglighet for patienter.
 Okad sakerhet.
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Nara vard byggs
In 1 Nya CSK

Naravard tydliggor vardnivaerna
och forutsatter ett sjukhus med
flexiblamaojligheter att motaoch
behandla patienten

= Gor varden tillgangligare

= Okar jamlikheten

= Blir en sOmlos del av hela
vardkedjan
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Jessica Bergman

Tjénsteskrivelse
Datum Diarienummer
2022-04-26 RS/220270

mal och uppfolining Nya CSK

Forslag till beslut
1. Framtagna resultatmal och matindikatorer for projekt Nya CSK
godkanns

2. chiondirektéren far i uppdrag att genopafora arbetet och
aterkomma med resultatredovisning pa arsbasis
3. Regiondirektﬁren far i uppdrag att vidareutveckla arbetet med att

koppla samman projekt Nya CSK med hela yarmlands utveckling.

gammanfattning

1 syfte att sikerstalla att projektet Nya CSK vilar i en gemensam
malbild samt att kunna folja utvalda indikatorer fore, under och efter
byggtiden bar tjanstepersoner gAtt igenom styrande dokument sasom
Agenda 2030, Vﬁnnlandsstrategin, utvecklingsplan, namndplan och
verksamhetsplaner samt framtagen lokalférsbrjningsplan.
Regionfastigheter har aven bjudit in nyckelpersoner for projekiet il
tva digitala utbildningar gallande virmladsstrategin i syfte att
sikerstilla att projektet aktivt arbetar med Vénnlandsstrategms
insatsomraden, mal och vision oftersom den har betydelse for
utvecklingen i hela Varmland savil som for Region varmiands
verksamheter.

Arendet har presenterats som information for Styrgrupp for projekt
Nya CSK 2 februari 2022 samt for Regionstyrelsens arbetsutskott 8
februari 2022. Arbetet har ocksa forankrats i workshopform med ett
flertal olika professionet fram olika verksamhbeter.

Arendebeskrivning

1 syfte att sikerstélla att projektet Nya CSK vilar i en gemensam
malbild samt att kunna folja resultat fore, under och efter byggtiden
har tjanstepersonet gitt igenom styrande dokument sasom Agenda
2030, Vﬁrmlandsstrategin, utvecklingsplan, namndplan och
verksambetsplaner samt framtagen 10kalfdrs‘c’)rjningsplan.

1(6)

Mal for Pd)/511:355P<
efter dialog med

regionstyrelsen

 Definierar hur Nya CSK bidrar

till att halso i
o - och sjukvar
mél uppnas. dens

 Harlett fran fle
ra styr
dokument. yrande

6 malkategorier och 17
:T??glta.tmal med tillhérande
atindikatorer for uppféljning
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Vardkvalitet Digitalisering Hallbarhet

Nya CSK ska forbattra vardkvaliteten Nya CSK ska gynna inférandet av Nya CSK ska vara resurs- och
genom farre vardskador, sakrare digitala och tekniska hjéalpmedel energieffektivt. Medvetna materialval
lakemedelshantering och battre som ger mojlighet till nya arbetssatt. bidrar till miljdmassig hallbarhet och

forutsattningar for samarbete. effektiva floden till ekonomisk hallbarhet.

Vi bygger framtidens vard i Varmland

Tillganglighet Halsoframjande Samverkan

Nya CSK ska forbattra tillgangligheten Nya CSK ska vara en halsoframjande Nya CSK ska forbattra samverkan
till varden genom fler vardplatser med och lattillganglig arbetsplats. En bra mellan verksamheter saval som
ratt funktion samt 6ka patientndjdheten arbetsmiljé med rimliga avstand for med patienten.

genom lokaler med god tillganglighet. den forflyttning som gors under

en arbetsdag.
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'Barn
Under- .

sokning
VARDENS VERKSAMHETSUTVECKLING




Regionfullmaktige

Regionstyrelsen

Styrgrupp Regionledning

Halso- och sjukvard Regionfastigheter

* Upphandlad totalentreprentr

Kommunikation,

Ekonomi, IT

Projektledningskontor

|

Ovriga projektresurser
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Styrgrupp for Nya CSK

Har till uppgift att sakerstalla att projektmalen uppnas. Gruppen sammantrader varje vecka och
ordférande &r regiondirektor Peter Backstrand.

o SO

Peter Backstrand Lars Christensen LenaGjevert Goran Karlstrom Annette Andersson Hedvig Bergenheim
Regiondirektor, Bitrddande Halso- och Medicinskt Chef Regionfastigheter Kommunikationsdirektor
ordférande regiondirektor sjukvardsdirektor ledningsansvarig

A

Pia Vinborg Mikael Borén Jessica Bergman Jim Nilsson Cecilia Alte
Ekonomidirektor Chef Region-IT Projektchef Projektchef Byggchef .
halso- och sjukvard Regionfastigheter Regionfastigheter Reglon

Varmland




Projektlednings-
kontoret

* Leder, planerar och haller ihop
det Idpande arbetet.

« Koordinerar vardens verksamhets-
utveckling och byggprocessen.

« Utgors av personer fran héalso- och
sjukvarden, Regionfastigheter och
totalentreprendren Skanska.

« Kontor pa Centralsjukhuset.

Region
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§ 82 Dnr RS/192131
Investeringsarende Ombyggnation vid Centralsjukhuset i

Karlstad (Ersattningslokaler for hus 4) B es I ut om aitt

Beslut

Regionfullméktiges beslut g e n O m f(.j ra et ap p 1

1. Regiondirektdren far i uppdrag att paborja projektet ”Ersattningslokaler Hus 4 — CSK
forandras” pa Centralsjukhuset i Karlstad enligt forslaget Beslut som avser go dkannande krin g

2. Investeringsmedel upp till 7 miljarder kronor i 2020 ars penningvérde anslas for projektet alladel P roj ektinom et app 1
for aren 2020-2036

Mottagningshus

3. Driftmedel for atgirder som belastar resultatet under dren tillkommer och beslutas i

enlighet med regionens ordinarie budgetprocess  Akuthus

4. Regiondirektdren far i uppdrag att aterkomma for beslut till regionfullméktige infor .

bestillning av entreprenadarbeten for respektive delprojekt/etapp * Parkerin gs hus

5. Regiondirektdren dterkommer regelbundet till Regionstyrelsens arbetsutskott for dialog e Om byg gn ationer

kring projektet. Rapport dver projektets utveckling ska 1dmnas till Regionstyrelsen i samband
med deldrsrapporteringen tvd ganger per dr samt en sérskild rapportering till
Regionfullméktige kring projektets utveckling. En slutrapport nér projektet har avslutats ska
lamnas till Regionstyrelsen

6. Om- och tillbyggnationen av Centralsjukhuset 1 Karlstad ska pa ett tydligt satt genomforas
ur ett langsiktigt hallbarhetsperspektiv vad géller val av byggnadsmaterial, energiforsorjning
samt inre och yttre miljoer

Region
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§ 82 Dnr RS/192131
Investeringsarende Ombyggnation vid Centralsjukhuset i
Karlstad (Ersattningslokaler for hus 4)

Beslut
Regionfullméktiges beslut

1. Regiondirektdren far i uppdrag att paborja projektet ”Ersattningslokaler Hus 4 — CSK
fordndras” pa Centralsjukhuset 1 Karlstad enligt forslaget

2. Investeringsmedel upp till 7 miljarder kronor i 2020 ars penningvérde anslas for projektet
for aren 2020-2036

3. Driftmedel for atgirder som belastar resultatet under dren tillkommer och beslutas i
enlighet med regionens ordinarie budgetprocess

4. Regiondirektdren far i uppdrag att aterkomma for beslut till regionfullméktige infor
bestillning av entreprenadarbeten for respektive delprojekt/etapp

5. Regiondirektdren dterkommer regelbundet till Regionstyrelsens arbetsutskott for dialog
kring projektet. Rapport dver projektets utveckling ska 1dmnas till Regionstyrelsen i samband
med deldrsrapporteringen tvd ganger per dr samt en sérskild rapportering till
Regionfullméktige kring projektets utveckling. En slutrapport nér projektet har avslutats ska
lamnas till Regionstyrelsen

6. Om- och tillbyggnationen av Centralsjukhuset 1 Karlstad ska pa ett tydligt satt genomforas
ur ett langsiktigt hallbarhetsperspektiv vad géller val av byggnadsmaterial, energiforsorjning
samt inre och yttre miljoer

Former fOr
fortlopande dialog

Demokratisk involvering viktig under
hela byggtiden.

 Kontinuerlig rapportering
« Strategiska vagval

Region
Varmland



Dialogfonster for delprojekten inom etapp 1

2022 2023 2024 2025 2026

Rivningar
2022-09-2022-11

Ombyggnationer

Ombyggnationer
2022-12-2024-01

Mottagningshuset
2022-08-2023-03

Mottagningshuset

P-hus
2023-03-2023-08

ETAPP 1: 2022-2032

Tekniskfdrsorjningscentral

TFC
2024-11-2025-03

Akuthuset
2023-12-2024-11

Akuthuset (2025-2032)




Exempel pa strategiska vagval Q

MILJO

BYGGNAD
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TIDPLAN

20%

November Stomval RS
Januari Dialog/besiut RS
Februari Etapp 1 RS
Mars Etapp 1 RF
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F6lj Nya CSK pa
projektwebben

 Pa regionvarmland.se/nyacsk
finns nyheter, information,
fakta om projektet.

« Prenumerera pa nyhetsflodet for
att inte missa det senaste.

* Projektet finns aven pa intranatet,
sok pa "Nya CSK”.
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../regionvarmland.se/nyacsk

